POLITICA
in domeniul sanatatii si securitatii in munca

Organizatia UNIOR TEPID SRL societate avand ca domeniu de activitate ,,Distributie si vdnzare de

scule de mdnd si alte echipamente profesionale”, a implementat un Sistem de Management conform

cerintelor standardului international ISO 45001:2018.

Clientul reprezinta cel mai important factor al organizatiei noastre. Doar printr-o imbunatatire

continua a activitatii noastre si a Sistemului de Management implementat, prin implicarea tuturor

angajatilor in realizarea obiectivelor putem ajunge la satisfactia maxima a clientilor nostri.

Tn acelasi timp suntem constienti de faptul ci activitatea pe care o desfisurdm ar putea sdnitatii

angajatilor in cazul in care nu ar corespunde calitativ standardelor impuse in ceea ce priveste sanatatea

si securitatea in munca.

Din aceste motive, conducerea isi asuma un angajament privind:

>
>

>
>
>

asigurarea conditiilor de munca propice pentru angajati;

asigurarea conditiilor in ceea ce priveste stabilirea obiectivelor de sanatate si securitate

in munca;

cunoasterea si respectarea cerintele legale, de reglementare de sanatate si securitate

in munca Tn vigoare;
eliminarea pericolelor si reducerea riscurilor de munca;
fmbunatatirea continua a sistemului de management

consultarea angajatiilor si a reprezentantilor acestora.

Pentru indeplinirea acestor angajamente ne stabilim urmatoarele obiective generale:

» sa ne conformam in totalitate cerintelor stabilite n autorizatiile, licentele si avizele pe

care le detinem, cerintelor legislatiei nationale in domeniul de activitate si legislatiei
sanatatii si securitatii ocupationale,

sa ne indeplinim toate angajamentele asumate fata de clienti, astfel Tncat satisfactia
acestora sa fie maxima,

sa identificam, sa controlam si sa reducem riscurile de sanatate si securitate Tn munca,
sa identificam, sa prevenim ranirile si imbolnavirile profesionale,

sa initiem colaborari si proiecte comune de dezvoltare a sectorului de activitate.



Prezenta politica este comunicata, afisata si Tnsusita de tot personalul, disponibila pentru public si

poate fi modificata/completata ori de cate ori este nevoie.
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